OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA-WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

UPOWSZECHNIANIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU NA TERENIE WS BRZEZNICA
(rodzaj zadania publicznego®)

ROZGRYWKI PILKI NOZNEJ JUNIOROW STARSZYCH
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 26.10.2015 do 31.12.2015

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOMSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ

GMINA BARDO
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentow™”

1) nazwa: STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNEJ -LUDOWY ZESPOL SPORTOWY ,CIS
.BRZEZNICA

2) forma prawna:‘”

(X) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka crganizacyjna
( ) spdidzielnia socjaina () N8 vrmssssas

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
WOO 4143-18

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 11.03.2004R.
5) nr NIP: 887 169 33 64 nr REGON: 891524546

6) adres:

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:? ...............................................
gmina: BARDO powiat:® ZABKOWICE SL.
wojew6dztwo: DOLNOSLASKIE

kod pocztowy: 57-256 poczta: BARDO

7) tel.: 783703436 1aks! svvpmnmsinmmnuymsniims s

8) numer rachunku bankowego: 29 9533 1043 2002 0000 3421 0001

nazwa banku BANK SPOLDZIELCZY W ZABKOWICACH SL. -O/BARDO

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’):
a) OSTASZEWSKI DARIUSZ -PREZES
b) PIATKIEWICZ TOMASZ -SKARBNIK
c) PIATKIEWICZ PIOTR —-ZASTEPCA PREZESA

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

OSTASZEWSKI DARIUSZ -BRZEZNICA NR 23 57-256 BARDO ; TEL. 53550519



11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

DUDEK tUKASZ -BRZEZNICA 33 57-256 BARDO ; TEL. 693901040
12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego
- organizacja rozgrywek pilkarskich , dla junioréw starszych

- uczestnictwo w zawodach sportowych organizowanych przez gmine Bardo podczas
turniejow sportowych dla mlodziezy

- Uczestnictwo w lidze terenowej juniorow

- umozliwienie czlonkom korzystania ze sprz¢tu i stalych urzadzen sportowych,

- wspolpraca z Radg Miejska ,

-wspolpraca ze szkolami Miasta i gminy Bardo,

- wspoélpraca z Gminng Komisja Rozwiazywania problemow Alkoholowych w Bardzie

i realizacja profilaktyki uzaleznien.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
NIE DOTYCZY

13) jezeli oferent /oferenci'’ prowadzi/prowadza" dziatalno$é gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedSiebIOrCOW ... ... ... ... e
b) przedmiot dziatalnosSci gospodarczej

NIE DOTYCZY

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”



NIE DOTYCZY

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zwiazku awansem druzyny seniorow do wyzszej klasy rozgrywkowej z klasy B do klasy A i
wymogiem doinoslaskiego zwiazku pitki noznej . Klub sportowy CIS Brzeznica musiat utworzy¢
jedna dodatkowa druzyne miodsza. Decyzja zarzadu z dnia 01.08.2015 r. byto utworzenie
druzyny Junioréw Starszych wystepujacych w klasie terenowej juniora starszego . Druzyna
skiada sie z 90% zawodnikéw gminy Bardo z takich miejscowos$ci jak Brzeznica , Grochowa
,Przytek, Opolnica, Bardo ,Potworéw . Klub musi wyposazy¢ miodych zawodnikéw w niezbedny
sprzet sportowy umozliwiajacy godne warunki do uprawiania sportu w bezpiecznych i godnych
warunkach .

Okres przygotowawczy dla juniorow rozpoczyna sie kazdego roku z poczatkiem sierpnia . Wtedy to
zostajg wznowione treningi w czestotliwosci trzy razy w tygodniu (1.5 do 2 godzin dziennie) :wtorek,
$roda, piatek. Do momentu rozpoczecia sezonu zasadniczego rozgrywane sa sparingi (ilos¢ sparingéw
uzalezniona jest od warunkow atmosferycznych).

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Klub sportowy CIS Brzeznica zaktadajac druzyng juniorow ma na celu upowszechnianie
kultury fizycznej na obrebie wsi Brzeznica i calej gminie Bardo dla grupy miodziezowej w
przedziale 13-18 lat . Jak wiemy jest to trudny okres dla mlodziezy i nakladem pracy
wszystkich czfonkow klubu razem z wyszkolonymi trenerami posiadajacymi licencjg

trenerska staramy sie zacheci¢ mtodych ludzi do uprawiania sportu .




3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Mieszkancow wsi Brzeznica oraz okolic.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegodlnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

NIE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci”’ otrzymal/otrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére

zostaty dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotac;ji a

NIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposdéb ich realizacji

Osiaganie jak najlepszych wynikow w rozgrywkach klasy ,, Terenowej
Junioréw Starszych” na miare posiadanych mozliwosci
szkoleniowych i finansowych przy czynnym udziale jak najwiekszej
ilosci mtodziezy. '

Liczne uczestnictwo mieszkancoéw wraz z rodzinami w organizowanych imprezach
sportowo-rekreacyjne: Celem Klubu jest:

1. Programowanie i organizowanie-zycia sportowego wszystkich uczestnikow
Stowarzyszenia ,,L.ZS CIS BRZEZNICA:" w oparciu o udzial wlasny
czlonkoéw oraz pomoc organizacyjng i materialng U M. 1 G. Bardo.

1. Uczestniczenie w roznych przejawach i formach zycia sportowego organizowanych na
obszarze dzialania samorzadu terytorialnego 1 poza nim.
2. Programowanie i organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym




uwzglednieniem dyscypliny sportowej — PILKA NOZNA.
3. Ksztaltowanie pozytywnych wzorcow osobowosci o wysokich
warto$ciach moralnych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Boisko sportowe i $wietlica wiejska w Brzeznicy

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego™

Uczestnictwo w rozgrywkach pitki noznej organizowanych przez OZPN
Watbrzych. Harmonogram zawodoéw ustalany jest kazdego roku przez

wiadze zwigzku.




9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 26.10.2015 do 31.12.2015

Poszczegodlne dzialania w zakresie

realizowanego zadania

publicznego'”

Terminy realizacji
poszczegolnych
dziafan

Oferent |ub inny podmiot odpowiedzialny za
dzialanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

1.Szkolenie z zakresu piki nanej —
treningi

3.Gwiczenia rekreacyjno-sportowe

26.10.15-
15.12.156

Trzy razy w
tygodniu w
okresie od
26.10.2015 do
31.12.2015

Stowarzyszenie ,Cis”

Stowarzyszenie ,Cis”

Stowarzyszenie ,Cis”

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

-Promowanie pilki noznej na terenie gminy Bardo

- Dbanie o zdrowie mtodego pokolenia
- Promowanie zdrowego trybu zycia

-odciagniecie miodziezy od uzywek 1 nalogow

-Rozwoj mlodego pokolenia pod wzgledem sportowym

-Ukierunkowanie aktywnosci dzieci i mlodziezy na sport i ruch




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztéw'm = Koszt z tego do z tego z finansowych Koszt do pokrycia
N catkowity | pokrycia srodkdw wiasnych, z wktadu oscbowego,
£ (w zh) z Srodkow w tym pracy spolecznej
T wnioskowanej | z innych Zrodet, w tym | czionkow

x g - dotacji wptat i optat adresatéT\.?v i $wiadczen wolontariuszy
B g @ (wzt) zadania publicznego | (W 2f)
ElB|E (w zh)
@
L ey 5
0 N
@ | @ | T
2L e
|| Koszty .
merytoryczne1 : po
stronie
... (Stowarzyszenie
,,CJ'.7)19)1
1.Wynagrodzenie 2700 2700 0 0
trenera.
2)Diety sedziowskie 2000 12000 0 0
3)Koszty rejestracii 2700 2700 0 0
i ubezpieczen
zawodnikéw
4)Zakup sprzetu 0 0 0 0
sportowego
5)Transport i
dojazdy 0 0 0 0
zawodnikow
6)Pranie stroi 500 0 0 500
7)Napoje chtodzace 200 0 200
dla zawodnikow
8)Utrzymanie :
boiska 500 |0 0 500
Il | Koszty obstugi™
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ...Qnazwa
Oferenta) 9.
1) Delegacje
cztonkdw zarzgdu 0 0 0 0
2) Prowadzenie
ksiegowosci 600 600 0 0
Il | Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocgji po stronie
... (hazwa
Oferenta)'®
IV | Ogotem: 9200 8000 0 1200




2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
8000 zt 87 %
2 | Srodki finansowe wiasne'”
0zt 0 %
3 Srodki finansowe z innych zrédet ogoélem (Srodki finansowe wymienione w pkt.
31-33)"
- oo
3.1 | wplaty i opfaty adresatow zadania publicznego™”
. o
32 | srodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegdinosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy
celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
v i Zh ersswrit
33 | pozostake™
oz -
4 | VWad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna czionkdw) 1200 zt 13 %
Ogdlem (Srodki wymienione w pkt 1- 4) 9200 z¢ 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych

21)

Nazwa organu administracji publicznej | Kwota $rodkow Informacja o tym, czy Temin rozpatrzenia —
lub innej jednostki sektora finansow (wzf wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
publicznych 0 przyznanie srodkow (ofert) nierozpatrzonych
Zostat (-a) rozpatrzony(- | do czasu ziozenia
a) pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
nie zostaf(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
TAKNIE"
TAKNIE"
TAKNIE”
TAKNIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”




Trenerzy (1 osoba) :specjalizacja 2 stopnia;
Ksiegowa (1 osoba) :wykwalifikowana z papierami do prowadzenia samodzielnie ksiegowos$ci;

Pracownicy od spraw gospodarczych (2 osoby) bez kwalifikacji (gospodarz klubu oraz osoba
do prania stroi);

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

SZATNIA, BOISKO, STROJE SPORTOWE-(ok 5000 zt.)

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych
zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczna).

Od lipca 1999 roku roku LZS Cis Brzeznica wspoétpracuje z wiadzami gminy Bardo ( przez 16
lat). Ze Srodkow uzyskanych z budzetu gminy druzyna regularnie uczestniczy w rozgrywkach
pitkarskich. Obecnie druzyna wystepuje w A kiasie . Wspoipraca miafa przede wszystkim za
zadanie upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na terenie wsi Brzeznica.

)

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym

mowaw art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

NIE DOTYCZY

Oswiadczam (-y), ze:

10



1) proponowane zadanie publiczne w cafoSci mieSci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow’’;

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie™ opfat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferenci jest/sa" zwiazany(-ni) niniejsza ofert do dnia [ oA W UHocy

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych te
dane dotyczg, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych Oz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenci’ sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (ja)/zalegaia)” z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne’’:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowymiwiasciwa ewidencja;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych
do skfadania oSwiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”’

by r! S f -~
patard 3. {0, A4S

;

Zalgezniki

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajgcych oferte wspoing niz wynikajgey z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ziozenia oferty

Adnotacje urzedowe™

" Niepotrzebne skreslic.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwictnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacic,

¥ Kazdy 7 oferentéw skladajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja whasciwe
pola.
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” Forma prawna oznacza forme dzialalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjngj
okreslong na podstawic obowigzujacych przepisow, w szczegolnosci slowarzyszenie 1 fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przcpisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwigzkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia 1 wyznania, jezeli ich ccle statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego. uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednig formg lub wpisac inng.
% Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidenci.
® W zalezno$ci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
? Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelnié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by realizowane w obrebie danej jednostki.
¥ Nic wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
? Dotyczy oddzialow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowanc w obrgbic dangj jednostki organizacyjnej.
19 Nalezy okreélié czy podstawa sq zasady okreslone w statucic, pelmomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolne;j.
") Wypelni¢ tylko w przypadku ubicgania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
"% Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazac
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolna.
" W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszczegélnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
fgdania publicznego, np. liczba $wiadczen udziclanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

Opis zgodny 7 kosztoryscm,

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spofecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
'9 Nalezy uwzgledni¢ wszystkic planowane koszty, w szczegolnosci zakupu uslug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
"' Dotyczy jedynic wspicrania zadania publicznego.
'8) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowancgo zadania publicznego.
') W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacjg o swoich osztach.
* Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obshuga i administracjg realizowanego zadania, ktdre zwiazane sa z
wykonywaniem dzialait o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i
prawna projektu.
') Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcic w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawic wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach osob, ktdére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.
+) Np. lokal, sprz¢t, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow. '
2 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niczaleznie od tego, kiedy zostal
wydany.
> Wypelnia organ administracji publiczng;.
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STAROSTWO POWIA TOWE
w Zabk:
B
57-200 Zabkowice alqokm
NIP 887-15-58-241

,_ Zabkowice Slaskie, 2015-10-21
WO00.514. 1| 2015

ZASWIADCZENIE

Niniejszym zaswiadcza sie, ze stowarzyszenie kultury fizycznej Ludowy
Zespot Sportowy CIS Brzeznica z siedzibg w Brzeznicy jest wpisane decyzjg Starosty
Zgbkowickiego nr WO0O0.4144/5/04 z dnia 11.03.2004 r. do ewidencji klubdw
sportowych prowadzonej przez Staroste Zgbkowickiego pod numerem 18.

Stowarzyszenie posiada osobowo$é prawna.

Zaswiadczenie wydaje si¢ na proshe zainteresowanego.

zup. S'@{AjOSTY

Ma/mﬁa Tant

dinspektor

Wy uzmﬁ'u Organizacyjnego
iSprawy Ohvwatelsklch

Otrzymuja:
1. adresat
2.ala.
8k wysokuﬁfl
e e e L, ADIS.

*HMWWWWSL

wr 55 9533 0004 2001 0009 8645 0057
Zup. S'I OSTY

ji’,f"" jka Tant
odifispektor
W_V, dziala anizacyjnego

1 Spraw Obywatelskich



Oswiadczenie dotyczgce projektu

,,Rozgrywki pitki noznej Junioréw Starszych”

Oswiadczam ze rzetelnie i terminowo rozliczytem dotacje otrzymang na realizacje zﬁdar’]
/

publicznych w ostatnich 2 latach . /
/
LQ ey

Osdwiadczam, iz nie prowadze odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci .

A,



Zalgcznik do uchwaly Nr

Stowarzyszenie Kultury Fizyczne;j
Ludowy Zespot Sportowy CIS
BRZEZNICA

Statut

PJ BT OM WL \ABADI U T U
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Rozdzial 1

Postanowienia  wstgpne

§1

Tworzy si¢ Stowarzyszenie Kultury Fizycznej Ludowy Zespol Sportowy CIS Brzeznica W
skrécie LZS CIS Brzeznica lub Stowarzyszenie zwarn

e w dalszych postanowieniach Statutu
L.ZS CIS Brzeznica dzialajacym na podst

awie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 0
stowarzyszeniach ( tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 79, poz. 855 z¢€ zmianami), oraz ustawy

7 dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 81, poz. 889
ze zmianami). _
§2

i L7S CIS Brzeznica, jest organizacja spoteczna kultury fizycznej i sportu obejmujaca swoja
dziatalnodcia mlodziez szkét podstawowych i ponadpodstawowych, zaklady pracy, firmy,

_ mieszkancéw miasta i gminy Bardo wraz z rodzinami.

H

§3

Terenem dziatalnosci 1.ZS CIS Brzeznica jest teren powiatu zabkowickiego.

§4

Siedziba LZS CIS BrzeZnica jest wies Brzeznica

§5
3 =
|
{ 1. LZS CIS Brzeznica posiada osobowo$¢ prawna. _
é 2. 1.7S CIS Brzeniac nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze).
§6
Barwami LZS CIS Brzeznica sa kolory: z6lto-zielono-czarme.
| LZS CIS Brzeznica moze byé czlonkiem polskich zwiazkow sportowych za posrednictwem
;i:f swoich sekcji.
4
% Rozdzial I

Cele i $rodki dziatania Stowarzy szenia

§8
Celem dziatania LZS CIS Brzeznica jest:

V]



:

a) objecie wychowaniem fizycznym i sportem oséb wymienionych w § 2 ze
szczegdlnym uwzglednieniem milodziezy, |

b) systematyczne podnoszenie poziomu sportowego czlonkdw poszezegolnych sekcii w
celu osiagania jak najlepszych wynikow sportowych, :

c) udziat w okregowym i ogdlnopolskim zycin sportowym.

§9

Dla osiagnigcia tych celow LZS CIS Brzeznica podejmuje nastgpujace zadania:

a) organizuje sekcje sportowe wedhug potrzeb, :

b) umozliwia czlonkom korzystanie ze sprzetu sportowego i stalych urzadzen
sportowych,

c) zapewnia swoim czionkom opieke sportowo — lekarska, ;

d) wspolpracuje z Rada Miejska w Bardzie oraz Burmistrzem Miasta i Gminy Bardo,

e) wspolpracuje z Rada Sponsoréw Stowarzyszenia,

f) wspolpracuje z Osrodkiem Kultury Sportu i Rekreacji w Bardzie,

g) wspolpracuje ze szkotami miasta i gminy Bardo,

h) wspdlpracuje z Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Bardzie oraz prowadzi i realizuje dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznief

i) uczestniczy we wspolzawodnictwie sportowym roznego szczebla.

Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§10
1.Czlonkiem LZS CIS Brzeznica moze byé osoba fizyczna lub prawna, ktéra:
a) zglosilta che¢ wstapienia przez zlozenie deklaracii,
b) zobowiazata si¢ realizowaé cele i zadania LZS CIS Brzeznica wynikajace z
postanowien niniejszego statutu.
2.Czlonkéw LZS CIS Brzesnica przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia . Od odmownej decyzji
Zarzadu, przyshiguje zainteresowanemu odwolanie w terminie 7 dni do Walnego Zebrania
Czlonkéw LZS CIS Brzeznica.

§11

Czlonkowie LZS CIS BrzeZnica dziela sie na:
1. Czlonkéw rzeczywistych,
2. Czlonkéw wspierajacych.

§12

C%bnkiem rzeczywistym LZS CIS Brzeznica moze by¢ osoba pelnoletnia, lub niepelnoletnia,
!{tﬂfﬂ uzyskata pisemne zezwolenie rodzicow lub opiekunéw prawnych zgodnie z art. 3 ust. 2
L3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach. Czlonkowie rzeczywisci moga by¢ zwolnieni z oplaty
sktadek czlonkowskich na zasadach okreslonych przez Zarzad. :

v



§13

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna na warunkach okreslonych
przez Walne Zebranie Czionkow Stowarzyszenia.

§14

Czlonkowie rzeczywisci majg prawo do:
a) udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw LZS CIS Brzeznica z glosem decydujacym
- oraz posiadajg czynne i bierne prawo wyborcze- z zastrzezeniem art. 3 ust. 2 1 3
ustawy Prawo o stowarzyszeniach.
b) noszenia odznaki LZS CIS Brzeznica,
¢) brania udzialu w ¢wiczeniach, zawodach i innych imprezach organizowanych przez,
LZS CIS Brzeznica,

®

d) korzystania z urzadzen sportowych i sprz¢tu bedacego wiasnodcig LZS CIS Brzeznica.

§15

1.Czlonkowie wspierajacy — osoby fizyczne majg prawo do :

a)
b)

brania udzian w Walnych Zebraniach Czionkéw Stowarzyszenia z czynnym

prawem wyborczym,
korzystania ze sprzgtu 1 urzadzen sportowych,

2. Osoby prawne bedace czlonkami wspierajacymi LZS CIS BrzeZnica majg prawo do:

a)

b)
J c)
d)

brania udziatu za posrednictwem upowaznionego przedstawiciela w Walnych
Zebraniach z czynnym prawem wyborczym. Kazdemu czlonkowi prawnemu,
przystuguje 1 (jeden) glos,

korzystania ze sprzetu i urzadzen LZS CIS Brzeznica,

sprawowania opieki nad poszczegélnymi sekcjami LZS CIS BrzeZnica,
korzystania z innych uprawniefi — przywilejéw nadanych im uchwala Zarzadu
Stowarzyszenia.

§16

Cztonkowie LZS CIS Brzeznica majg obowigzek:

:
_; C)
d)
e)
f)

brania udziahu w pracach Stowarzyszenia, stosownie do postanowien statutu
Stowarzyszenia, regulaminéw, uchwat i decyzji wladz.

dbania o dobro i rozwdj Stowarzyszenia, ochrony wiasnosci Stowarzyszenia jako
wspolnego dobra wszystkich jego cztonkéow,

systematycznego oplacania skiadek czlonkowskich. Zaleganie ze skladkami przez
okres dluzszy niz 3 miesigce moze spowodowac skreglenic z ewidencji czlonkow-
uchwatg Zarzadu,

propagowania wychowania fizycznego i kultury fizycznej,

regularnego uczeszczania na zajecia Sportowe, podnoszenia swojego poziomu
sportowego (czynni zawodnicy sekcji),

uczestnictwa w pracach Komisji powotanych uchwata Zarzadu.



§17

Czlonkowie wspierajacy maja obowigzek dziata¢ na rzecz rozwoju LZS CIS Brzeznica przy
pomocy dostepnych form i srodkow poprzez: '
a) terminowe oplacanie sktadek cztonkowskich,
b) udziat w imprezach organizowanych przez LZS CIS Brzeznicai czynng pomoc
przy ich organizowaniu,
¢) udziat w pracach Rady Sponsoréw LZS CIS Brzeznica.

§18

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) $mierci cztonka,
. b) wystapienia cztonka na wlasng prosbe,
[b ¢) skreslenia z listy cztonkéw uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia:
el - za nie oplacanie sktadek czlonkowskich, '
' - za czyn niehonorowy lub dziatalno$¢ na szkodg Stowarzyszenia,
-z powodu rozwigzania Stowarzyszenia

§19

1. Zarzad Stowarzyszenia ma prawo stosowania kar za uchybienia statutowe w stosunku
do cztonkow LZS PIASEK Potworéw. Zarzad decyduje o ukaraniu poprzez podjecie
stosownej uchwaty.

2. Kara moze mieC formg:

a) rozmowy dyscyplinujacej,

b) ostrzezenia,

c) nagany,

d) czasowego zawieszenia w prawach czionka,
e) wykluczenia, skreslenia z listy cztonkow.

Cztonkowi, ktory zostal skreslony 1 wykluczony z LZS PIASEK Potworow

przystuguje prawo odwolania sie od decyzji Zarzadu do walnego Zebrania Cztonkow

Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

Lo
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Rozdzial 1V
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Wiadze Stowarzyszenia

: m fegy

§20

1.Witadzami Stowarzyszenia Kultury Fizycznej Ludowy Zespot Sportowy CIS BrzeZnica sg:
1.1 Walne Zebranie Czlonkow,
1.2 Zarzad,
1.3 Komisja Rewizyjna.

2 Kadencja Witadz Stowarzyszenia trwa trzy lata.




3.Czlonkowie wiadz petnig swoje funkcje spolecznie.
4.Do prowadzenia swoich spraw moga zatrudnia¢ pracownikéw.

5.Uchwaly Wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia  glosow jezeli

szczegOlne postanowienia Statutu nie stanowia inaczej w glosowaniu jawnym przy czym
dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowa liczby uprawnionych do
glosowania czlonkéow. W razie rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego
zebrania. '

6. W przypadku ustapienia w czasie trwania kadencji cztonkow Zarzadu lub Komisji

Rewizyjnej, Walnemu Zebraniu Cztonkéw przystuguje prawo uzupglnie_nig tych w’fadzj z
tym, ze liczba uzupelionych czlonkow nie moze przekroczyc 1/3 ogolnej liczby cztonkow,

pochodzgcych z wyboru.

§21

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia

1.Walne Zebranie Czlonkdw jest najwyzszym organem wladzy Stowarzyszenia.

2.Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

3.Walne Zebranie Czlonkéw sprawozdawcze zwoluje si¢ raz na rok, najpézniej do 31 marca
roku nastepnego uchwata Zarzadu.

4.Walne Zebranie sprawozdawczo- wyborcze zwoluje si¢ raz na trzy lata, w terminie jak w
pkt. 3.

5.Tryb zwolywania Walnego Zebrania Czlonkow zostaje ustalony jak nizej.

§22

1.Do kompetencji dorocznego Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) przyjecie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalno$ci rocznej Stowarzyszenia,
b) zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego i planu budzetowego na rok
nastepny,
c) zatwierdzenie regulaminéw oraz planu dzialania Stowarzyszenia na rok nastepny,
d) podejmowanie decyzji w sprawach nabywania i zbywania majatku Stowarzyszenia z
zachowaniem okreslonych wymogoéw prawnych,
€) zmiana trefci statutu Stowarzyszenia, rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia,
f) ustalanie wysokosci skfadek cztonkowskich,
g) podejmowanie decyzji w sprawie rozwiazania dzialalnosci Stowarzyszenia,
h) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach zgodnie z porzadkiem obrad,
ktore podlegaja kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.
i) okreslenie warunkéw przyjecia cztonkéw spierajacych.
2.Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw sprawozdawczo — wyborczego naleza sprawy
ujete w ust. 1, a ponadto:
a) podjecie uchwaty w sprawie absolutorium dla ustepujacych wladz Stowarzyszenia,
b) wybdr i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.
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§23

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw moze byé zwolane w nastepujacych przypadkach:

1.Na mocy uchwatly poprzedniego Walnego Zebrania Czionkéw,

2.Na mocy uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia,

3.Na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4.Na pisemny wniosek minimum 30% wszystkich uprawnionych do glosowania cztonkéw
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw rozpatruje wylacznie sprawy, w ktorych zostato
zwolane

§24

Termin Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia z podanym tematem obrad powinien
by¢ podany do wiadomosci publicznej poprzez umieszczenie zawiadomienia na tablicy
ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia, co najmniej na 7 dni przed terminem Zebrania,
Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw winno zawieraé informacje
na czyje zadanie jest ono zwolane.

§25

1. Walne Zebranie Czlonkow jest prawomocne jezeli obecnych jest 50% cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

2. W sprawach rozwigzania lub likwidacji Stowarzyszenia wymagana jest obecno$é %
Cztonkéw Stowarzyszenia.

§26

Uchwaly na Walnym Zebraniu Czlonkéw zapadaja i sa prawomocne przy uzyskaniu zwyklej
wigkszosci glosow przy czym dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
liczby cztonk6éw uprawnionych do glosowania, w drugim za$ terminie po uplywie 1 godziny
bez wzgledu na ilo$é obecnych.

§27
Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza w okresie migedzy obradami Walnego
Zebrania Cztonkow.

2. W skiad Zarzadu wchodzi 5 0s6b wybranych spoéréd cztonkéw Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkow.

3. Walne Zebranie Czlonkéw w pierwszym glosowaniu wybiera bezposrednio Prezesa
Stowarzyszenia.

4. W drugim glosowaniu pozostalych czterech czlonkéw Zarzadu ( wiceprezesa,
sekretarza, skarbnika i jednego cztonka).

5. Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ w miare potrzeby nie rzadziej jednak jak raz na p6t
roku i sg zakonczone protokofem.



6. W razie zdekompletowania Zarzadu w okresie migdzy dorocznymi Walnymi
Zebraniami Czlonkéw uzupelnienia jego skladu dokonuje Walne Zebranie Cztonkow
zwolywane na mocy uchwaly Zarzadu.

§28

Kompetencje Zarzadu Stowarzyszenia:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) czuwanie nad przestrzeganiem postanowien statutu Stowarzyszenia w dziatalnosci
Stowarzyszenia i realizacja rocznego planu pracy Stowarzyszenia,

¢) kierowanie dziatalnoscig sportows, administracyjna i finansowa Stowarzyszenia,

d) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach rocznego planu budzetowego
Stowarzyszenia,

e) zwolywanie Walnych Zebran Czlonkéw Stowarzyszenia,

f) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czionkow i uchwatl whasnych Zarzadu,

g; przyjmowanie i skreslanie czionkow Stowarzyszenia,

h) zatwierdzanie regulaminéw i przepisow wewnetrznych dotyczacych dziatalno$ci
Stowarzyszenia,

i) wykonywanie innych czynno$ci nie zastrzezonych do kompetencji innych Wiadz
Stowarzyszenia.

§29

Szczegolowy zakres dzialania, organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Zarzadu okreslajg
regulaminy zatwierdzone przez Walne Zebranie Cztonkow.

§30

Komisja Rewizyjna

1.Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

2.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

b) przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnoéci Walnemu Zebraniu Czlonkéw 1

skladania wniosku o udzielenie Zarzadowi absolutorium,

¢) przedstawianie Zarzadowi protokolow pokontrolnych wraz z wnioskami,

3.Komisja Rewizyjna sktada si¢ z3 0séb w tym przewodniczacego, wiceprzewodniczacego 1
sekretarza, wybranych sposrod przedstawicieli —czlonkow Stowarzyszenia. Komisja
Rewizyjna konstytuuje si¢na swoim pierwszym posiedzeniu.

4. Walne Zebranie Czlonkéw moze odwotaé Czlonka Komisji Rewizyjnej przed uptywem
kadencji.

5 Posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niz raz w
pélroczu.

6.Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje jej Przewodniczacy lub w jego zastepstwie
Zastepca Przewodniczacego.

7.W sklad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ Czionkowie Zarzadu.

8 Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o uchwalony  przez siebie regulamin,
zatwierdzony przez Walne Zebranie Czionkow.



9 W razie zdekompletowania Komisji Rewizyjnej W okresie miedzy dorocznymi Walnymi

Zebraniami, uzupetnienia jej sktadu dokonuje Walne Zebranie Czlonkow zwotane na wniosek

. Komisji Rewizyjnej.

§31

Do obowiazkow Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Kontrola gospodarki finansowej 1 gospodarcze] Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz na
pot roku,
. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci W dziatalnoéci jak wyzej, zgtasza Zarzadowi
w formie protokoiu salecenia do wykonania Z podaniem terminow realizacji. Moze
zazadaé od 7arzadu wyjasnien W sakresie dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia.
3. Posiada wylgczne prawo zglaszania wniosku o udzielenie przez Walne Zebranie
Czlonkéw, absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
4. 7 prac swoich, Komisja Rewizyjna sklada sprawozdanie Zarzadowi 1 Walnemu

7ebranin CztonkOw.

Rozdzial V

Biuro Stowarzyszenia

§32
1 Biuro Stowarzyszenia prowadzi Zarzad LZS CIS Brzeznica.

2 Praca LZS CIS Brzeznica kieruje Prezes Stowarzyszenia lub w razie jego nieobecnosci
Wiceprezes. '

Rozdzial VI

Majatek Stowarzyszenia, Fundusze, Gospodarka Finansowa

§33
Majatek LZS CIS Brzeznica powstaje:
1.Ze sktadek cztonkowskich.
2.7 dotacii, subwencji, darowizn, 7apisOw.
3.Sponsoratu Czionkow Rady Sponsoréw.
4 Darowizn osob fizycznych i prawnych.
§34

LZS PIASEK Potwordéw gospodaruje majatkiem 1 funduszami, oOraz prowadzi gospodarke
fipansowa zgodnie z - ustawa Prawo O stowarzyszeniach. Za gospodarke finansowa
odpowiedzialni sa, Skarbnik | Prezes Stowarzyszenia.

§35

Dla wazno$cl oswiadczenia woli w zakresie decyzji majatkowych 1 finansowych wymagane
sa podpisy Prezesa lub Wiceprezesa Stowarzyszenia i Skarbnika.




§36

Uchwala Zarzadu w sprawie zatwierdzenia planu dziatania wraz z planem budzetowym na
dany rok kalendarzowy jest obowiazujaca. Wszelkie zmiany w planie moga by¢ dokonywane
na mocy uchwaly podjetej przez Zarzad.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

Rada Sponsorow

f—

Przy Stowarzyszeniu moze dziata¢ Rada Sponsoréw.

2. Rada Sponsoréw sklada si¢ z os6b fizycznych i prawnych posiadajacych status
cztonkow wspierajacych, ktére wspomagaja rzeczowo lub finansowo dzialalngsé
statutowg LZS CIS BrzezZnica.

3. Rada wspétuczestniczy w pracach Zarzadu Stowarzyszenia'.

4. Przedstawiciele rady Sponsoréw (Przewodniczacy, Z-ca i Cztonek) moga wchodzié w
sktad Zarzadu z prawem glosu.

5. Do Rady Sponsoréw przyjmowani sa czionkowic jak w pkt. 1,2 §16, ktorzy ztozyli

Deklaracj¢ Cztonka Wspierajacego i Rady Sponsoréw i okreslili forme sponsoratu.

§38

Wszelkie zmiany w statucie Stowarzyszenia lub uchwaly dotyczace rozwigzania podejmuje
Walne Zebranie Czlonkéw wiekszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy
czlonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie po
uptywie trzech dni bez wzgledu na liczbe obecnych .

§39

1.Rozwigzanie Stowarzyszenia Kultury Fizycznej Ludowy Zespot Sportowy CIS Brzeznica
moze nastapié:
a) na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw,
b) na mocy decyzji organu rejestrujacego.
2.Uchwala o rozwiazaniu Stowarzyszenia powinna okreslaé tryb likwidacji majatku
Stowarzyszenia oraz cel na jaki ma by¢ przeznaczony. Uchwata w przedmiocie likwidacji i
przekazania majatku Stowarzyszenia podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie
Czlonkéw.

§40

Prawo interpretacji niniejszego statutu przystuguje Zarzadowi Stowarzyszenia
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