KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

(REKRUTACJA)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), informujemy o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwiazanych.

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Komunalny w Bardzie z siedziba przy ul .Grunwaldzka 6-8,
57-256 Bardo nr tel. 74 81 71 598.

2) Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest: Dorota Jakubas, adres e-mail: iod@bardo.pl, nr tel. 74 81 71 478.

3) Pana/Pani danych osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji pracownikéw samorzadowych
w Urzedzie Miasta i Gminy Bardo na podstawie art.6 ust.1 lit. a), b), ¢) RODO w oparciu 0 Ustawe z dnia 26 czerwca 1974
r Kodeks Pracy, Ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych lub Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4) W przypadku zatrudnienia na podstawie uméw cywilno-prawnych zastosowanie majg przepisy ustawy Kodeks Cywilny.

5) Zebrane dane osobowe w procesie rekrutacyjnym nie beda przekazywane innym odbiorcom danych.

6) Dokumenty aplikacyjne kandydatéw wylonionych do ostatniego etapu rekrutacji, beda przechowywane przez 3 miesigce
od zakoficzenia procesu rekrutacyjnego, a nastgpnie zniszczone.

7) Posiadajg Panstwo prawo: dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu, a w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie.

8) W przypadku naruszenia zasad przetwarzania danych osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9) W zakresie dotyczacym obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze - podanie przez Panstwa danych jest
wymogiem ustawowym, a ich niepodanie uniemozliwi realizacje¢ zadan ustawowych, w tym wziecia udziatu w procesie
rekrutacji. W zakresie dotyczacym zawarcia i realizacji umowy — podanie przez Panstwa danych osobowych jest
dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie wigzaé si¢ z brakiem mozliwosci zrealizowania umowy. W szczegdlnych
sytuacjach, gdy przetwarzanie Panstwa danych nie bedzie wynikato z przepiséw prawa zostaniecie Panstwo poproszeni
o wyrazenie dobrowolnej zgody. Informuje, ze Panstwa zgoda moze zosta¢ cofnigta w dowolnym momencie. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

10) Zebrane dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

11) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng L
data i podpis kandydata

Po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego na dane stanowisko lub w przypadku nieprowadzenia naboru na wolne stanowisko,
Administrator danych zobowigzany jest do niezwtocznego usuniecia przekazanych mu dokumentow aplikacyjnych. Wyrazenie
zgody przez kandydata daje mozliwos¢ skontaktowania si¢ z Panstwem w celu zaproponowania wzigcia udzialu w kolejnym
procesie rekrutacyjnym. W celu umozliwienia Administratorowi przetwarzanie danych przez dluzszy okres niezbedne jest
udzielenie zgody, ktora bedzie podstawa przetwarzania danych.

Oswiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przekazanych Administratorowi w dokumentach rekrutacyjnych przez
okres 1 roku.

TAK NIE
o u

Zaznaczenie TAK, oznacza wyrazenie zgody. Natomiast zaznaczenie NIE lub  niezaznaczenie  zadnej
z odpowiedzi bedzie oznaczalo, iz nie wyraziliscie Panstwo zgody na przechowywanie dokumentdéw aplikacyjnych przez okres 1
roku.
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