DYREKTOR
ZAKELADU KOMUNALNEGO W BARDZIE
oglasza nabor na stanowisko

SPECJALISTA DO SPRAW TECHNICZNYCH

I. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

2) wyksztalcenie i staz pracy: wyzsze o kierunku umozliwiajagcym wykonywanie zadan

na stanowisku pracy (mile widziany staz w administracji publiczne;j);

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Il. Wymagania dodatkowe:
1) znajomo$¢ przepisow o prawach regulujacych ustroj i kompetencje samorzadu

gminnego, w szczegolnosci:

ustawy o samorzadzie gminnym,

ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustawy o finansach publicznych,

ustawy o dostepie do informacji publicznej;

2) znajomos¢ przepisOw prawa z materii objetej zakresem merytorycznym stanowiska
pracy, w szczegdlnosci:

ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

ustawy Prawo budowlane,

ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode 1 zbiorowym odprowadzaniu
sciekow;

ustawa ustawy o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego,

ustawy o wiasnosci lokali,

ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach,

ustawy Prawo ochrony srodowiska;

3) umiejetnos¢ obstugi komputera;

4) zdolno$¢ analitycznego myslenia;

5) komunikatywno$¢ i umiejetno$¢ pracy w zespole;
6) prawo jazdy kat. B.

I11.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) w zakresie dziatalnosci Sciekowe;:



2)

— sporzadzanie uméw o odprowadzanie Sciekow, anekséw do umow oraz
rozwigzywanie umow,

— prowadzenie biezacej ewidencji zawartych uméw o odprowadzanie
sciekow,

— prowadzenie dokumentacji wydawanych warunkéw technicznych
przytaczen do kanalizacji sanitarne;j,

— prowadzenie 1 biezace uaktualnianie ewidencji nieruchomosci (przylaczy
do kanalizacji, zbiornikéw bezodplywowych, przydomowych oczyszczalni
sciekow) oraz przeprowadzanie kontroli w tym zakresie,

— weryfikacja i rozpatrywanie reklamacji interesantow,

— sprawozdawczos¢ w zakresie ochrony srodowiska i gospodarki $ciekowej,

— wystawienia w programie finansowo-ksiggowym faktur sprzedazy z tyt.
odprowadzonych $ciekow.

w zakresie prowadzenia Punktu Selektywnego Zbierania Odpadow Komunalnych:

— prowadzenie ewidencji odpadow dostarczonych przez mieszkancow do
wyznaczonego punktu;

— biezaca analiza obowigzujacych kodow odpadow.

IV. Informacja o warunkach pracy:

VI.

1) stanowisko pracy znajduje si¢ w siedzibie Zaktadu Komunalnego w Bardzie;

2) praca odbywa si¢ w systemie jednozmianowym, w pelnym wymiarze czasu pracy;

3) praca administracyjno-biurowa i w terenie;

4) uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka
dokumentow);

5) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin;

6) oswietlenie naturalne i sztuczne;

7) obstluga klientow, w tym kontakty bezposrednie, telefoniczne, e-mailowe;

8) miejsce pracy niedostosowane do potrzeb 0so6b niepelnosprawnych;

9) wykonywanie zadan pod presja czasu.

Informacja, czy w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oso6b
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6 %:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 902) informuj¢, ze w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6 %.

Informacje dodatkowe:
1) Nabor na stanowisko odbedzie si¢ dwuetapowo tj.:



a) posiedzenie komisji dopuszczajace kandydatow do drugiego etapu naboru, bez
udziatu kandydatow;

b) test kwalifikacyjny (pisemny lub ustny) z zakresu przepisOw prawa z materii
objetej zakresem merytorycznym stanowiska oraz rozmowa kwalifikacyjna
sprawdzajaca predyspozycje, co do przydatnosci i umiejetnosci kandydata na
stanowisko.

VIl. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) wraz z klauzulg zgody na przetwarzanie danych osobowych;

2) list motywacyjny;

3) kserokopie dokumentéw  potwierdzajacych  posiadane  wyksztalcenie
(po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

4) kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (poswiadczone przez
kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem);

5) kopia dowodu osobistego, albo o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego lub obywatelstwa z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych
oraz do korzystania z petni praw publicznych,;

7) oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o stanie zdrowia;

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach
wg uznania kandydata;

10) podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
(rekrutacja) — w zataczeniu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV, powinny by¢ opatrzone
klauzulami:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawqg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260)”.

, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zaktad Komunalny w Bardzie z siedzibg przy
ul. Grunwaldzkiej 6-8, 57-256 Bardo, moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie
zart. 6 ust. 1lit. a RODO”.

VIIIl. Sposéb i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub
listownie w siedzibie Zakladu Komunalnego w Bardzie (ul. Grunwaldzka 6-8,
57-256 Bardo), w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko specjalista do



spraw technicznych”, w terminie do 09 sierpnia 2021 r. do godz. 13.00. Aplikacje, ktore
wptynag do Zakladu Komunalnego w Bardzie po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Zaktadzie Komunalnym w Bardzie.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

(-) Z upowaznienia Dyrektora
Zaktadu Komunalnego w Bardzie
Karolina Bieriko



