BURMISTRZ
" Miasta i Gminy Ba_rdo
woj. dolno$laskie
57-256 BARDO
ZARZADZENIE NR 73/2022

Burmistrza Miasta i Gminy Bardo

z dnia 10 maja 2022 r.

w sprawie: naboru kandydatéw na kierownicze stanowisko w wymiarze jednego etatu
w Centrum Kultury i Biblioteka w Bardzie

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(j.t. Dz.
U.z 2022 r., poz. 559 ze zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (j. t. Dz. U. z 2020 r., poz. 194
z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Oglaszam nabér kandydatéw na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Biblioteka
w Bardzie, w wymiarze jednego etatu.

§2

Warunki przystgpienia do naboru oraz wymagania, jakie muszga speli¢ kandydaci na
stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Biblioteka w Bardzie okresla ogloszenie o naborze
stanowigce zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Ogloszenie o naborze na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Biblioteka w Bardzie
zostanie zamieszczone: w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bardo oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Bardzie.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Bardo.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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BURMISTRZ
Miasta j Gminy Bardo
woj. dolnoélaskie
57.956 R A
57-256 BARDO Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 73/2022
z dnia 10 maja 2022 r.
Burmistrza Miasta i Gminy Bardo

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA I GMINY BARDO
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA CENTRUM KULTURY
I BIBLIOTEKA W BARDZIE

1. Liczba kandydatéw do wylonienia: 1 osoba do zatrudnienia w pelnym
wymiarze czasu pracy jednego etatu. Zatrudnienie przewidywane od dnia
1 czerwca 2022 r.

2. Nazwa i adres instytucji kultury (miejsce zatrudnienia):

Centrum Kultury i Biblioteka w Bardzie, ul. Kolejowa 12, 57-256 Bardo.

3. Wymagania w stosunku do kandydatow

1) Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (preferowane kierunki: kulturoznawstwo,
pedagogika kulturalno-oswiatowa, administracja, prawo),
b) doswiadczenie zawodowe — co najmniej 2 letni staz pracy,
c) obywatelstwo polskie,
d) pelna zdolnosé¢ do czynno$é prawnych i korzystanie z pelni
praw publicznych,
e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane 2z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
f) brak karania zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r., poz.

289 z pdzn. zm),

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreSlonym

stanowisku.



2) Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$c¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury,

b) znajomoS$¢ przepiséw prawa regulujacych problematyke
zwigzanag ze stanowiskiem pracy (m.in. ustaw: z dnia 25.10.1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. z
2020 r., poz. 194 z pdzn. zm), z dnia 27.08.2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 305 z p6zn. zm.), z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pézn.
zm.), z dnia 11.09.2019 r. prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1129 z pdézn. zm), z dnia 26.06.1974 r. kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm), z dnia 08.03.1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 z pézn. zm.),

c) znajomos$¢ zagadnien pozyskiwania funduszy pozabudzetowych

(w tym funduszy unijnych).

4. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku
1) Zakres wykonywanych zadan:

a) zarzadzanie instytucja kultury i reprezentowanie jej na
zewnatrz; ‘ ' _
b) administrowanie budynkiem Centrum Kultury i Biblioteka w
Bardzie;
c) administrowanie S$Swietlicami wiejskimi zlokalizowanymi na
terenie solectw Gminy Bardo;
d) organizowanie imprez  kulturalnych (w tym m.in.:
artystycznych, rozrywkowych, muzycznych, rekreacyjnych,
turystycznych, okolicznos$ciowych; obrzedowych);
e) prowadzenie dzialalnoSci na rzecz organizacji i rozwoju
czytelnictwa oraz zapewnienia dostepu do ksiazek dla mieszkancow
Gminy Bardo);
f) kierowanie gospodarka finansowa instytucji, w tym
opracowanie planu finansowego oraz dysponowanie Srodkami
okreslonymi w planie;
g) promocja Gminy Bardo;

h) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w swietlicach wiejskich;



i) wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
prowadzonej dziatalnosci,

i) sprawowanie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Centrum
Kultury i Biblioteka w Bardzie;

k) wykonywanie innych zadan wynikajacych ze Statutu Centrum
Kultury i Biblioteka w Bardzie oraz z obowiazujacych przepisow.

5. Wymagane dokumenty

1) Dokumenty obowiazkowe:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys zawodowy 2z opisem dotychczasowej dzialalnosci
zawodowej z podaniem danych umozliwiajacych kontakt tj. adresu,
adresu e-mail lub numeru telefonu,

c) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych;

d) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie i1 staz pracy,

e) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Centrum Kultury i
- Biblioteka w Bardzie,

f) oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione
umySlnie Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umysSlne
przestepstwo skarbowe,

g) oSwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoSci
prawnych oraz korzystaniu w pelni z praw publicznych,

h) osSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych 2z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 289 z pézn. zm),

i) oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji o nastepujacej tresci:
»,<O8wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w moich dokumentach skladanych dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko



dyrektora Centrum Kultury i Biblioteka w Bardzie, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781 z pézn. zm.)”,

i) oSwiadczenie kandydata dotyczace brak przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy na stanowisku dyrektora Centrum Kultury

i Biblioteka w Bardzie.

Kandydat, ktoéry zostanie zatrudniony na stanowisku objetym niniejszym
konkursem jest zobowigzany do doreczenia pracodawcy w terminie miesigca
od dnia zatrudnienia zaswiadczenia o niekaralnosci 2z Ministerstwa
Sprawiedliwosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé wlasnorecznie
podpisane przez kandydata (w tym kserokopie dokumentéw powinny byé
posSwiadczone przez kandydata za zgodno§é z oryginalem) .

Przez potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie nalezy rozumieé
kserokopie dokumentu zawierajaca klauzule ,za zgodnos§é¢ z oryginalem”
umieszczona na kazdej stronie dokumentu wraz z data i czytelnym podpisem

kandydata.

6. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

1) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem: ,Konkurs
na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i Biblioteka w
Bardzie”, w terminie do 23 maja 2022 r. do godz. 09.00
(decyduje data wpltywu do urzedu), w Biurze Obshugi Interesanta
Urzedu Miasta i Gminy w Bardzie, ul. Rynek 2, 57-256 Bardo
(biuro podawcze parter)

2) aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie,
nie beda rozpatrywane,

3) przewidywany termin zakonczenia post¢powania konkursowego:

do 30 maja 2022 r.



7. Dodatkowe informacje:
1) Z warunkami organizacyjno-finansowymi dzialalnosci Centrum
Kultury i Biblioteka w Bardzie mozna zapoznac si¢ w siedzibie Centrum
Kultury 1 Biblioteka w Bardzie, ul. Kolejowa 12, 57-256 Bardo,
tel. 74/817 08 27.
2) Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu zostang
poinformowani telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu 74 8 171 478.
3) Informacja o wyniku konkursu bedzie ogloszona na tablicy
informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Bardzie ul. Rynek 2, 57-256
Bardo oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j
https:/ /bip.gmbardo.finn.pl/
4) Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali
sie¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, nie odebrane przez zainteresowanych,
zostang odestane. A ‘
5) Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

znajduje sie na stronie BIP Urzedu Miasta i Gminy w Bardzie.

Burmistrz Miasta i Gminy Bardo
Krzysztof Zegariski
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