Tabela Nr 1

Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu

Minimalne i maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Lp: Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1. I 1100-1600
2. 11 1120-1850
3. 111 1140-2100
4. vV 1160-2350
5. V 1180-2600
6. VI 1200-2800
T VIl 1250-3000
8. VIIIT 1300-3200
8, IX 1350-3400
10. X 1400-3600
11. XI 1450-3800
12. XII 1500-4000
13. XIIT 1600-4200
14. X1V 1700-4400
15 XV 1800-4600
16. XVI 1900-4800
17 XVII 2000-5000
18. XVII 2200-5200
19. XIX 2400-5400
20. XX 2600-5600
21. XXI 2800-5800
22, XXII 3000-6000




Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu

Tabela Nr 11

Stawki dodatku funkcyjnego
Lp. Stanowisko Procent najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego okreslonego
w rozporzadzeniu

1. Sekretarz Gminy do 250

2. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego do 200

3. Zastepea Kierownika Urzedu Stanu do 150

Cywilnego

4, Kierownik Referatu do 200

5. Glowny Specjalista do 100

6. Koordynator Zespotu do 80




Kierownicze stanowiska urzednicze i wymagania kwalifikacyjne

Tabela Nr 111

Zalacznik Nr 3 do Regulaminu

Xips Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
Zaszeregowana | YWyksztalcenie Staz pracy
oraz ( w latach)
umiegjetnosci
zawodowe
1. Sekretarz Gminy XVII-XX WYZSZe -
2. Kierownik Urzgdu Stanu XVI-XIX wg odrebnych przepisow
Cywilnego
3. | Zastepca Kierownika Urzedu XIT-XVII wyzsze 4
Stanu Cywilnego
4. Kierownik Referatu XIT-XVII Wyzsze 4

woj. dolno
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Zalacznik Nr 4 do Regulaminu

Tabela Nr IV
Stanowiska urzednicze i wymagania kwalifikacyjne

Lp. Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania | Wyksztalcenie Staz pracy
oraz ( w latach)
umiejgtnosci
zawodowe
1, Glowny specjalista XII-XVI wyZsze 4
2. Inspektor XII-XV WYZSZE 3
3. Podinspektor X-XIV wyzsze 3
srednie

4. Specjalista X-XIII srednie 3
5. Referent IX-XII srednie 2
6. Mtodszy referent VIII-X srednie -
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i Gmipy Bardo
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Tabela Nr V

Zalacznik Nr 5 do Regulaminu

Stanowiska obshugi i wymagania kwalifikacyjne

Lp. Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania | Wyksztalcenie Staz pracy
oraz ( w latach)
umiegjetnosci
zawodowe
1. | Rzemieslnik specjalista VII-X zasadnicze 4
zawodowe
2. Kierowca samochodu V-XI wg odrebnych przepiséw
cigzarowego
3. Rzemieslnik, konserwator, V-XI zasadnicze -
robotnik wykwalifikowany zawodowe
srednie
4. Kierowca samochodu V-XI wg odrgbnych przepisow
osobowego
5. Robotnik gospodarczy 11-VIII podstawowe -
6. sprzataczka I-VI podstawowe -




Zalgcznik Nr 6 do Regulaminu

Tabela Nr VI
Doradcow 1 asystentow

Lp. Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowama | Wyksztalcenie Staz pracy
oraz ( w latach)
umiejetnosci
zawodowe
L. Doradca XVII-XIX wyZsze 5
2. Asystent XI-XIII srednie -
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